NORMAS DE SELEGAO PARA MESTRADO E DOUTORADO COM INIiCIO NO
Il SEMESTRE DE 2025

A Comissédo Coordenadora do Programa de Pds-Graduagéo em Medicina Veterinaria (PPGMV)
da Universidade Federal de Vigosa (UFV) torna publicos os critérios de selecdo para os cursos de
mestrado académico e doutorado, com inicio no Il semestre de 2025.

1. DO OBJETIVO
O processo seletivo regido por estas normas tem por objetivo selecionar candidatos(as)
aptos(as) a cursarem os cursos académicos de mestrado (MS) ou doutorado (DS) do PPGMV-UFV a
partir do |l semestre de 2025.

2. DAS ESPECIFICAGOES DO CURSO

O PPGMV-UFV oferece os cursos de MS e DS, com duragdo de dois e quatro anos,
respectivamente, inseridos na Area de Medicina Veterinaria da CAPES e regulados pelo Regimento
Geral da P6s-Graduagédo da UFV e pelo Regimento Interno do PPGMV-UFV. O programa contempla as
seguintes linhas de pesquisa:

a. Biotecnologia, diagnostico e controle de doengas dos animais;

b. Epidemiologia e controle de qualidade de produtos de origem animal;

c. Clinica médica veterinaria, diagnéstico por imagem e métodos cirirgicos e anestésicos

aplicados aos animais;
d. Morfofisiologia de animais domésticos e selvagens;
e. Reprodugao e produgao animal

3. DO NUMERO DE VAGAS
O numero de vagas oferecidas no presente processo seletivo é de 10 vagas parao MS e 10
para o DS, distribuidas conforme as modalidades de inscrigao discriminadas no quadro a seguir:

Modalidade MS | DS
1. Ampla concorréncia 8 8
2. Candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as)) ou indigenas 1 1
3. Pessoas com deficiéncia 1 1
Total de vagas 10 10

O numero de vagas podera ser ampliado em caso de disponibilidade até a divulgagdo do
resultado da sele¢do, segundo critérios da Comissdo Coordenadora do PPGMV-UFV. O preenchimento
destas vagas ndo garante a concessao de bolsas de estudo, que seréo distribuidas por meio das normas
para este fim.



4. AINSCRICAO
As inscri¢bes deverdo ser realizadas exclusivamente pelo sistema de inscrigdes online da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagédo (PPG) da UFV, no periodo de 05/03/2025 a partir das 14:00 a
09/05/2025 até as 17 h.
Link: https://gps.ufv.br/gps-web/editais/1088/

Os(as) candidatos(as) deverdo obedecer a todas as normas definidas pela PPG para inscrigéo
(documentos, comprovantes, taxas e prazos).
Os documentos necessarios para a inscri¢ao na selegéo do MS sao:

a.

Copia do diploma ou declaragdo de conclusédo do curso de graduagdo ou declaragéo de
possivel formando até a data da matricula na UFV.

b. Copia do histdrico escolar da Graduagao, explicitando o sistema de avaliag&o.
c. Curriculo adequadamente organizado conforme modelo disponivel na pégina oficial do

Pl

k.

PPGMV-UFV (Anexo I). No final desta pagina, no item “Arquivos para Download”
Documentos comprobatérios do curriculo, em num unico arquivo PDF, sendo que a ordem
dos comprovantes devera estar em conformidade com a ordem no curriculo. A criagdo de um
documento unico em PDF pode ser feita por ferramentas online, como
https://www.pdfmerge.com/pt/; ou aplicativos para celular, como CamScanner.

Foto 3x4. f. Copia de Certidao de nascimento ou casamento.

Copia da Carteira de Identidade (A carteira de habilitagdo ndo substitui a carteira de
identidade).

g. Codpia do documento de Servigos Militar.
h.
.
J-

Copia do Titulo de Eleitor.

Plano de Trabalho (Anexo Il). No final desta pagina, no item “Arquivos para Download”
Taxa de inscri¢do (valor R$116,00).

Copia do CPF (A Carteira de identidade com CPF, néo substitui o CPF)

Os documentos necessarios para a inscricao na selegéo do DS s&o:

a.
b.

Copia do diploma de graduagao.

Copia do diploma ou declaracdo de conclusdo do curso de Mestrado ou declaragdo do
orientador afirmando que a defesa ocorrera antes da data da matricula na UFV.

Copia do histdrico escolar da Graduagao, explicitando o sistema de avaliagéo.

d. Copia do histérico escolar do Mestrado, explicitando o sistema de avaliagéo.
e. Curriculo adequadamente organizado conforme modelo disponivel na pagina oficial do

PPGMV-UFV (Anexo I). No final desta pagina, no item “Arquivos para Download”
Documentos comprobatdrios do curriculo, em num unico arquivo PDF, sendo que a ordem
dos comprovantes devera estar em conformidade com a ordem no curriculo. A criagdo de um
documento unico em PDF pode ser feita por ferramentas online, como
https://www.pdfmerge.com/pt/; ou aplicativos para celular, como CamScanner.

Foto 3x4.
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i. Copia da Carteira de Identidade Cépia do documento de Servigos Militar.

j. Copia do Titulo de Eleitor.

k. Modelo de proposta de pesquisa (Anexo lll). No final desta pagina, no item “Arquivos para
Download”

. Taxa de inscri¢do (valor R$116,00)

m. Copia do CPF

h. Copia de Certidao de nascimento ou casamento.
i
J

No ato da inscrig&o no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera fazer a op¢ao por uma das
trés modalidades de inscri¢do. Para concorrer a vaga reservada na modalidades 2, o(a) candidato(a)
devera preencher e assinar autodeclaragao étnico-racial, cujo modelo é disponibilizado no formulério de
inscricdo online e posteriormente se apresentar a Comissdo de Validagdo da Autodeclaragdo de
Candidatos Pretos, Pardos ou Indigenas, para a realizagdo da heteroidentificacdo, no caso dos
autodeclarados pretos e pardos, e para verificagdo de documentagdo comprobatoria, no caso de
indigenas, conforme o disposto nas Resolugdes n.10, de 2018 e n. 8, de 2019 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo (CEPE) da UFV.

Para concorrer a vaga reservada na modalidade 3, o(a) candidato(a) devera se enquadrar nas
categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n. 3.298, de 1999 e apresentar laudo médico, atestando
a espécie e o grau da deficiéncia, com a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenga (CID) e os exames comprobatorio de sua deficiéncia conforme o disposto nas
Resolugdes n.10, de 2018 e n. 8, de 2019 do CEPE-UFV. A documentagdo comprobatéria sera
apresentada a uma Comissao de Apuragéo da Deficiéncia, cujos membros possuem formagao na area
de saude, dentre eles um médico, a qual apurara se o(a) candidato(a) comprova sua condi¢do de pessoa
com deficiéncia, nos termos do Art. 4° do Decreto n. 3.298, de 1999, emitindo parecer de elegibilidade
ou inelegibilidade do(a) candidato(a) a vaga reservada.

A ordem de apresentacdo as Comissdes sera, conforme o caso: i. Comissao de Validagéo da
Autodeclaracao; e ii. Comissao de Apuragao da Deficiéncia.

Dos(as) candidatos(as) concorrentes pelas modalidades incluidas na Politica de Agdes
Afirmativas, seréo exigidos os seguintes documentos, conforme o caso:

a. Autodeclaragdo de candidatos(as) as vagas reservadas a negros (pretos e pardos) e

indigenas.

b. Registro de Nascimento Indigena e/ou Carta de Recomendag&o emitida por lideranga indigena
reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade indigena de reputagdo publica
reconhecida ou 6rgao indigenista e/ou Histérico Escolar emitido por escola indigena;
Memorial de Educacao Indigena (descrigao dos percursos educativos indigenas, indicando o
nivel de apropriag@o da lingua indigena), no caso de candidatos(as) as vagas reservadas
para indigenas.

c. Laudo médico e exames comprobatorios (com laudo), realizados nos ultimos 12 meses, no
caso de candidatos(as) a vagas reservadas para pessoa com deficiéncia.

Candidato(a) estrangeiro(a) residente no exterior devera efetuar o pagamento da taxa por meio

de transferéncia bancaria internacional (Wire Transfer), com os seguintes dados para crédito: BANCO:
Banco do Brasil S/A. NOME DA INSTITUICAO: Universidade Federal de Vigosa. ENDERECO: Av. P.H



Rolfs, s/n - Campus Universitario - Vigosa-MG - CEP: 36570- 900. SWIFT: BRASBRRJBHE (N&o precisa
informar nimero da conta bancaria).

Os(as) candidatos(as) ao curso de DS deverdo encaminhar uma copia digital da proposta de
projeto de pesquisa que pretendem desenvolver, elaborado conforme o modelo apresentado no Anexo
I, disponivel na pagina oficial do PPGMV, até, no maximo, sete dias antes do inicio do processo de
selegéo para o enderego eletronico mev@ufv.br

O candidato deve ter conhecimento das linhas de pesquisa do programa e se sua proposta
de trabalho é compativel com as areas de atuagao dos orientadores da linha de interesse.

A atribuicao dos estudantes aprovados aos seus respectivos orientadores esta sujeita a
disponibilidade de vagas de cada professor e do planejamento estratégico do programa.

Para conhecer as linhas: https://www.posvet.ufv.br/site/apresentacao/linhas-de-pesquisal

Para conhecer os orientadores: https://www.posvet.ufv.br/site/orientadores/

5. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO
O(s) candidato(s) qualificavel para isencao de taxa, ao fazer sua inscrigdo, no campo referente
ao boleto, devera anexar os documentos necessarios, conforme as informagdes a seguir.
A UFV empregara os termos do artigo 1° do Decreto n. 6.593, de 2/10/2008, para isengao da
taxa de inscri¢do neste processo seletivo, sendo considerado isento o(a) candidato(a) que:
a. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cad-Unico,
de que trata o Decreto n. 6.135, de 26/6/2007; e
b. for, comprovadamente, membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.
6.135/2007 (renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou renda familiar
mensal de até trés salarios minimos).

6. DA COMISSAO DE SELEGAO

Apbs a homologagao das inscri¢des, a Comissdo Coordenadora do PPGMV-UFV indicara uma
Comisséo de Selegéo constituida por cinco professores orientadores do programa, representando cada
uma das linhas de pesquisa cadastradas, e dois representantes discentes. Obrigatoriamente, pelo menos
um membro da Comissdo Coordenadora devera compor a Comissao de Selegao.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO
O processo de selecdo sera realizado em trés etapas, totalizando 100 pontos:

7.1 Etapa 1: Prova de inglés (20 pontos)

Todos os candidatos de MS e DS deverao realizar uma prova de conhecimentos basicos em
inglés. Essa prova serd composta por questdes de multipla escolha, baseadas em textos que poderao
abordar assuntos cientificos ou de conhecimentos gerais. A avaliagao sera realizada online através da
Plataforma FlexiQuiz. As orientagdes serdo enviadas ap6s confirmagéo da inscri¢cdo do candidato.

7.2 Etapa 2: Arguigéo e avaliagao oral (50 pontos)
A arguicdo e avaliagdo oral tem por objetivo avaliar se o(a) candidato(a) demonstra
conhecimento e interesse para o cumprimento das exigéncias do PPGMV-UFV e se suas expectativas
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estdo em consonancia com o0s objetivos e metas do programa. Serdo exigidos dos candidatos
conhecimentos basicos referentes a linha de pesquisa (descrita no item 2) para a qual estdo se
candidatando. Para isso, a avaliagao sera pautada na lista de referéncias bibliograficas listadas no item
13. Também sera exigido do candidato conhecimento relacionado ao conteudo apresentado em seu
plano de trabalho ou proposta de projeto de pesquisa.

Cada arguicdo sera realizada por pelo menos trés membros da Comissdo de Sele¢do. A
Comisséo de Selegao atribuira notas a cada candidato(a) e a nota final sera a média das notas de cada
avaliador. A arguic&o sera realizada online pela Plataforma Google Meet. As orientagdes seréo enviadas
apds confirmagao da inscricao do candidato.

7.3 Etapa 3: Curriculo (30 pontos)

Essa etapa constara da avaliagdo do curriculo anexado no ato da inscrigdo. Curriculos que ndo
seguirem ao modelo apresentado no Anexo | serdo desconsiderados. O curriculo deve ser
completamente documentado. Apenas os itens que possuirem documento comprobatério compativel
serdo pontuados. Os pesos de cada sec¢do do curriculo, assim como as pontuagdes de cada item,
encontram-se detalhados no modelo apresentado no Anexo |. A nota dos curriculos sera primeiro
ajustada dentro de cada segdo. O candidato que obtiver a maior pontuagdo em uma se¢do tera o valor
convertido para a maior nota possivel considerando o peso da segao, e 0s outros candidatos terdo sua
pontuagéo calculada proporcionalmente dentro daquela seg@o. Em seguida, os pontos serdo somados e
o curriculo que totalizar maior pontuagao recebera nota méaxima (30 pontos) e os outros serao ajustados
proporcionalmente. Atengéo: Para pontuag&o dos artigos, sera utilizado o JCR (Journal Citation Reports),
Anexo IV.

8. DA APROVAGAO

Seréo aprovados(as) os(as) candidatos(as) que atingirem uma nota minima de 65% (65 pontos)
na soma das etapas 1, 2 e 3 do processo seletivo. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo
classificados em ordem decrescente segundo a nota final e selecionados(as) em fungéo do nimero de
vagas em cada modalidade de inscricdo e a disponibilidade de orientadores. Os(as) candidatos(as)
concorrerdo, incialmente, as vagas disponibilizadas para ampla concorréncia. Uma vez preenchidas
essas vagas, de acordo com a ordem de classificagéo, aquelas destinadas as outras modalidades seréo
ocupadas pelos(as) proximos(as) candidatos(as) que aparecem na lista de classificagéo, respeitando sua
ordem, e que as tenham indicado no ato da inscricdo. Se as vagas destinadas as modalidades 2 e 3 ndo
forem preenchidas por esses candidatos(as) poderdo ser ocupadas pelos préximos nomes da lista que
se inscreveram em ampla concorréncia. Candidatos(as) aprovados(as), mas nao selecionados(as),
havendo disponibilidade de orientadores, constituirdo a lista de suplentes. Em caso de empate, serdo
considerados como critérios de desempate, nesta ordem: 1) pontuagéo do curriculo, 2) nota obtida na
arguicao e avaliagéo oral, 3) nota na prova de inglés. Apos o final das atividades, a Comissao de Selegéo
devera elaborar uma ata, em que deverdo constar os participantes, as etapas desenvolvidas, e o
resultado final do processo de selegéo, devendo ser assinada por todos 0s membros da Comissdo. Em
seguida, a ata deve ser encaminhada para a Comissdo Coordenadora do PPGMV, para anélise e
aprovagao. Apds aprovagao da ata, os orientadores deverdo assinar o documento de responsabilidade
de orientagédo dos(as) candidatos(as) aprovados(as), conforme disponibilidade de orienta¢&o definida no



Regimento Interno do PPGMV-UFV. Em seguida, o resultado sera divulgado na pagina oficial do
programa (www.posvet.ufv.br). Ao final do processo, a Comissao de Selegéo sera dissolvida.

9. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Apds a divulgacdo do resultado, os(as) candidatos(as) poderdo encaminhar pedido de
reconsideragao fundamentada em até 24 horas, pelo e-mail mev@ufv.br , conforme modelo de recurso
(Anexo V). N&o serdo aceitos como recurso a inclusdo de novos documentos ou o0 remanejamento de
informagdes preenchidas pelo(a) candidato(a) no curriculo no ato da inscrigao.

10. DA MATRICULA

A matricula sera realizada pela secretaria do PPGMV-UFV conforme calendario definido
posteriormente. O periodo e os documentos para matricula serdo comunicados aos(as) candidatos(as)
aprovados(as) no momento oportuno.

11. DO CALENDARIO

Etapa Data e hora Local
Divulgagéo 05/03/2025 https://www.posvet.ufv.br
05/03/2025 a partir das .
Periodo de inscrigbes 14:00 a 09/05/2025 até as https.//gpg.ufv.br/qps-
web/editais/1088/
17h
Ultimo dia para
candidatos ao doutorado s , "
enviarem a proposta de 02/06/2025, até as 23h Via e-mail: mev@ufv.br
projeto
grragiilgoes ¢ avaliagdes 09 a 13/06/2025 Online via Plataforma Google Meet
Avaliagéo de inglés 09 e 10/06/2025 Online via Plataforma FlexiQuiz
Divulgacao de
resultados preliminares Até 24/06/2025 Via e-mail: mev@ufv.br
(previs&o)
Encaminhamento de Até 24h apds a divulgacao

Via e-mail: mev@ufv.br

recursos dos resultados preliminares
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Divulgacao do resultado || Até 72h ap6s a divulgagao

. .. https://posvet.ufv.br/
final dos resultados preliminares

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS
Casos eventualmente omissos serdo esclarecidos pela Comissdo Organizadora do PPGMV-
UFV. Duvidas poderéo ser direcionadas ao e-mail: mev@uifv.br
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Aprovado na 2692 reuniéo do dia 24 de janeiro de 2025.
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